
DEINE AUFGABEN 

•	 Je nach Vorerfahrung selbstständige Durchführung oder Unterstüt-
zung bei Jahres- und Konzernabschlussprüfungen nach UGB oder 
IFRS sowie prüfungsnahen Dienstleistungen von mittelgroßen und 
großen Kapitalgesellschaften 

•	 Einbindung bei der Erstellung von Gutachten & Prüfung von IT- und 
IKS-Systemen sowie Unternehmensprozessen

•	 Beratungsleistungen i.Z.m. der nationalen Rechnungslegung  
•	 Verfassen von Prüfberichten und aktive Teilnahme bei der Durchfüh-

rung von Schlussbesprechungen sowie Präsentationen von Prüfungs-
ergebnissen

UNSER ANGEBOT
•	 Ein wirtschaftlich stabiles Arbeitsumfeld & eine verantwortungsvolle 

Position mit vielfältige Karriereperspektiven
•	 Fachliche und persönliche Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

sowie Übernahme der Kurskosten zum/zur Wirtschaftsprüfer:in ohne 
Rückzahlungsvereinbarung

•	 Flexibles Arbeitszeitmodell, moderne Arbeitsausstattung und das 
Wichtigste: ein professionelles, kollegiales Arbeitsklima in einem hoch-
motivierten Team

•	 Zahlreiche Benefits wie Sport- und Gesundheitsangebote, Klimaticket, 
unsere betriebsinterne Tagesmutter oder die besten Firmenfeiern 

•	 Das Jahresbruttogehalt liegt je nach Vorerfahrung und Qualifikation 
bei mindestens EUR 42.000,00.

DAS BRINGST DU MIT
•	 Abgeschlossenes oder fortgeschrittenes Universitäts- oder FH-Studium 

im Bereich Wirtschaftswissenschaften, -informatik, Rechtswissen-
schaften o.ä.

•	 Ausgezeichnete MS Office Anwenderkenntnisse, insbesondere Excel
•	 Berufserfahrung in der Wirtschaftsprüfung 
•	 Selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise sowie Kommuni-

kationsstärke und Sicherheit im Auftreten

M/W/D | AB 25 STUNDEN | AB € 3.000 | AB SOFORT 

SENIOR 
BERUFSANWÄRTER:IN 
WIRTSCHAFTSPRÜFUNG 

MOORE BG&P 
Wirtschaftsprüfung GmbH
Neufeldweg 93, A-8010 Graz
www.bgundp.com

Wir behandeln deine Daten mit Respekt und geben sie nie an Dritte weiter. Entsprechend der neuen DSG-VO weisen wir darauf hin, dass wir deine Daten aufgrund der Vorgaben des Gleichbehandlungsgesetzes 
für sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsprozesses bei uns speichern. Deine Bewerbungsunterlagen gehen zuerst nur an die HR-Abteilung und sind nicht allen Mitarbeiter:innen zugänglich, können 
aber an Unternehmensmitarbeiter:innen weitergegeben werden, die in den Bewerbungsprozess involviert sind, insbesondere die Teamleiter:innen. Gerne geben wir dir nähere Auskunft.

MOORE-WERT
Als Teil von MOORE BG&P bieten wir 
dir die Möglichkeit, dich in einem rund 
20-köpfigen Wirtschaftsprüfungs-
Team optimal weiterzuentwickeln 
– zum/zur Prüfungsleiter:in, zum/zur 
Wirtschaftsprüfer:in, zur/zum Expert:in 
in einem präferierten Fachbereich. Da-
für bieten wir ein attraktives Arbeits-
umfeld und den laufenden Austausch 
in einer familiengeführten Kanzlei mit 
über 100 Kollegen und Kolleginnen. 
Unser lokaler Wirtschaftsprüfungsbe-
trieb wird durch das globale MOORE-
Netzwerk verstärkt, mit dem wir auf 
weltweites Knowhow zurückgreifen 
können.

ANSPRECHPARTNERIN
Sarah Majnik 

Tel: 0316/427 428-235
sarah.majnik@bgundp.com
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